e AU sein du Groupe Agrial, 2,2 milliards de CA, 7300 salariés, plus de 10000 adhérents actifs,
AGRIAL e Directeur de la Coopérative et de ses filiales amont recrute son

DIRECTEUR DE LA VIE COOPERATIVE ET DE LA COMMUNICATION (H/F)

Rattaché directement au Directeur de la Coopérative et membre du Comité de Direction, vous interviendrez sur un large
périmetre (2300 collaborateurs, plus de 300 sites sur 7 départements).

Vous devez :

- Etre garant de I'image de I'entreprise et gérer la circulation et le contenu des informations vers les publics internes et
externes,

- Concevoir et mettre en ceuvre la politique de communication auprées des adhérents, du grand public et de la presse,

- Piloter la communication du périmetre (charte graphique, supports d'information et publicité) ainsi que la communication et
la documentation internes,

- Conseiller et assister les directions opérationnelles dans leurs besoins,

- Assurer 'organisation des assemblées et des événements de I'entreprise,

- Manager I'équipe et gérer le service Vie Coopérative et Communication.

De formation Ingénieur Agro, vous disposez d'une expérience confirmée d’'une dizaine d’années, si possible acquise dans
des entreprises multi-sites, et les relations avec le milieu agricole et rural vous sont familiéres. Vos talents de rédacteur ainsi
que d’animateur et de promoteur de projets d’entreprise seront des atouts clés pour cette fonction d’envergure multirégionale.

Pour ce poste basé a Caen, qui nécessite de fréquents déplacements de courte durée,
merci d’adresser lettre manuscrite et CV a:
AGRIAL
Direction des Ressources Humaines
4 rue des Roquemonts - 14050 CAEN CEDEX
emploi.rh@agrial.fr




